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Rapporto di autovalutazione

Triennio di riferimento: 2022-2025

o

Gestione tecnica del sito web della scuola 3,8% 2,1% 57%
Supporto tecnico all'attivita didattica 6,3% 4,4% 7,1%
Co_llaborazpng_con ms_egnantl e dirigenti scolastici 1,9% 1,4% 1,9%
nei processi di innovazione

Autonomia scolastica 0,6% 0,6% 0,9%
Gestione del bilancio e delle rendicontazioni 5,7% 3,9% 9,0%
Relazioni sindacali 1,3% 1,0% 1,1%
Nuova _dlsmpllna in ma_lterla_dl appalp pubblici e 0.6% 3.0% 6.3%
adempimenti connessi con i progetti PON

ggtsttrlggiigelle procedure di acquisto con il mercato 3.1% 41% 5.5%
Dlsmpllna c_JeII accesso alla luce delle recenti 2.5% 1.6% 2.1%
innovazioni normative

Gestione dei conflitti e dei gruppi di lavoro 0,0% 0,1% 0,7%
Il proprio ruolo nell'organizzazione scolastica 0,6% 1,3% 1,7%
Gestione amministrativa del personale 15,7% 9,1% 13,1%
Altro argomento 24,5% 23,4% 24,4%

| riferimenti indicano la percentuale di scuole che hanno previsto una o piu attivita di formazione per il personale ATA

per il corrispondente argomento.

La scuola poteva inserire fino a un massimo di 15 attivita di formazione.

3.6.b.3 Livello di erogazione delle attivita di formazione per il personale ATA

La tabella riporta il numero di attivita di formazione per il personale ATA previste nel Piano di formazione della scuola
vigente nell'a.s. 2021/2022 per livello di erogazione [Questionario Scuola D34 a.s. 2021/2022].

Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento
CTIC893008 CATANIA SICILIA nazionale
Questa scuola 0 58,2% 56,3% 73,5%
Scuola Polo 0 29,5% 27,3% 10,2%
Rete di ambito 0 27,4% 26,8% 10,1%
Rete di scopo 1 4,8% 4,3% 7,9%
Universita 0 2,1% 0,7% 0,4%
Altre istituzioni o enti accreditati 0 24,7% 21,2% 24,9%

I riferimenti indicano la percentuale di scuole che hanno previsto una o piu attivita di formazione per il personale ATA

per il corrispondente livello di erogazione.

La scuola poteva inserire fino a un massimo di 15 attivita di formazione.

3.6.b.4 Personale ATA coinvolto nelle attivita di formazione per argomento
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Soggetti privati (banche, fondazioni, aziende private, 9.0% 9.1% 10,1%
ecc.)

Associazioni sportive J 12,7% 13,0% 11,3%
Altre associazioni o cooperative (qulturgll,_ di J 14,9% 15,8% 14.9%
volontariato, di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.) 12,1% 12,6% 14,6%
Azienda sanitaria locale 5,5% 7,2% 7,4%
Altri soggetti 3,3% 4,4% 4,4%

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha in essere uno o piu accordi formalizzati con il
corrispondente tipo di soggetto esterno, mentre la cella vuota indica che la scuola non ha in essere accordi
formalizzati con il corrispondente tipo di soggetto esterno.

| riferimenti indicano la percentuale di scuole che hanno in essere uno o piu accordi con il corrispondente tipo di

soggetto esterno.

3.7.b.3 Tipo di oggetto degli accordi formalizzati

La tabella riporta il tipo di accordi formalizzati (protocolli d'intesa, convenzioni, patti educativi di comunita, ecc.) che la
scuola ha in essere con soggetti esterni nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D39 a.s. 2021/2022].

Situazione della Riferimento Riferimento I
o . Riferimento
scuola provinciale regionale nazionale
CTIC893008 CATANIA SICILIA
Progetti o iniziative riguardanti il curricolo 6,1% 5,9% 6,1%
Progetti o iniziative su temi multidisciplinari 6,1% 6,4% 6,3%
Attivitd di formazione e aggiornamento del personale 12,1% 10,5% 9,9%
Progetti o iniziative di innovazione metodologica e didattica 6,4% 6,1% 6,5%
Proggttl 0 iniziative di valutazione degll apprendlmerjtl, 11% 2.9% 3.3%
certificazione delle competenze degli alunni/studenti
Prog_etu o] |n_|2|at|ve (_j| autovalutazione, miglioramento, 1.1% 1.4% 1.4%
rendicontazione sociale della scuola
Progetti o iniziative di orientamento v 8,8% 7,0% 7,7%
Progetti o iniziative per il contrasto alla dispersione scolastica J 11,9% 9,9% 7,3%
P_roge_t_u‘o |n|_Z|at|vc_e per I_mc_lu_smne di a_Iunm/studentl con 7.1% 7.8% 8.2%
disabilita e disturbi specifici di apprendimento
Rroggttl o] |n|2|at|ye per I'inclusione di alunni/studenti con 2.6% 3.2% 4.9%
cittadinanza non italiana
Gestione di servizi in comune (acquisto di beni e servizi,
amministrazione, contabilita, supplenze, ricostruzione carriera, 2,1% 2,6% 3,0%
ecc.)
Realizzazione del Piano nazionale scuola digitale 4,6% 4,6% 3,8%
Reah;zazwne di gventl,maplfestazmm, progetti o iniziative 10,1% 11,4% 10,3%
didattiche, educative, sportive o culturali di interesse territoriale
Progetti o iniziative di contrasto al bullismo e al cyberbullismo 7,3% 7,6% 7,1%
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